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El año 2019 ha sido un año muy especial para la 
Fundación Caser, que ha celebrado el décimo ani-
versario desde su constitución y la décima edición 
de los Premios Dependencia y Sociedad.

Es un buen momento para hacer un pequeño ba-
lance y echar la vista atrás hasta 2009, cuando la 
Fundación Caser se puso en marcha con el objetivo 
de impulsar el desarrollo de la Ley de Dependencia 
en España así como la concienciación de la socie-
dad en torno a la misma. Durante esos primeros 
años las iniciativas, estudios e investigaciones gi-
raron especialmente en torno a la dependencia y 
la discapacidad. Además, en 2014, conscientes del 
impacto de los hábitos de vida saludable en favor 
de la Autonomía Personal, se incorporó un nuevo 
foco de interés, dirigido a la promoción de la salud 
y el bienestar de la población.

En 2017 se decidió dar un paso más en el área de 
discapacidad, que desde entonces ocupa un es-
pacio cada vez más destacado entre los proyectos 
promovidos por la Fundación, con nuevas iniciati-
vas y acciones.

Hoy, de vuelta al balance que corresponde al año 
2019, subrayamos con énfasis la celebración de 
este  décimo aniversario de la Fundación Caser con 
un evento especial dedicado a la 10ª edición de los 
Premios Dependencia y Sociedad, que a lo largo de 
esta década han distinguido importantes proyectos 
e iniciativas en el ámbito de la dependencia y dis-
capacidad.

PRÓLOGO
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Mirando ahora al complejo escenario que aborda-
mos, y en palabras del director de la Fundación Ca-
ser, Juan Sitges, ”hemos comenzado ya a sentar las 
bases de los años que vienen, especialmente ilusio-
nados con un proyecto de investigación que arro-
jará unos resultados que, estoy convencido, serán 
de especial atractivo a los actores del ámbito de la 
dependencia y de la discapacidad”.

En esta memoria queremos acercarle una pequeña 
muestra de la trayectoria de la Fundación que  a lo 
largo de este tiempo ha podido contribuir, con enor-
me satisfacción y agradecimiento a  “diez años de 
compromiso con la sociedad y las personas”.
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JUAN SITGES BREITER

¿Cómo se ha vivido este año 2019, 
los diez años de constitución de 
Fundación Caser?

Han sido unos años intensos y fructíferos. 
Es positivo ver lo que se ha logrado 
desde los previos a la constitución de la 
Fundación. 

A lo largo de estos diez años hemos 
desarrollado iniciativas y proyectos en 
torno a la Dependencia y la Autonomía 
Personal, complementando con 
acciones de promoción de la salud y 
el bienestar de la población, y creando 
un espacio muy especial, en los últimos 
años, en torno a la Discapacidad. 
Un dato importante a resaltar son las 
450.000 visitas a la página web que 
hemos recibido a lo largo del año. 
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ENTREVISTA

DIRECTOR

“A lo lArgo de este tiempo, 
hemos  desArrollAdo iniCiA-
tivAs y proyeCtos en torno 
A lA dependenCiA y lA Auto-
nomíA personAl, Comple-
mentAndo Con ACCiones de 
promoCión de lA sAlud y el 
bienestAr.”



¿Cómo se ha celebrado el décimo 
aniversario de los premios Fundación 
Caser dependencia y sociedad?

Se ha celebrado de una manera muy 
especial rodeados de muchas de las 
personas que nos han apoyado durante 
este tiempo.

Además, se reconocieron muy 
importantes iniciativas y proyectos que 
impulsan la integración y la mejora 
de la calidad de vida de las personas 
en situación de dependencia y/o 
discapacidad. No sólo eso, también 
hemos contribuido a dar visibilidad 
a las personas dependientes y con 
discapacidad ayudando a mejorar 
nuestra sociedad e impulsar la 
solidaridad e integración de muchos.

Por eso quisimos recordar a todas las 
personas y proyectos que han sido 
reconocidos a lo largo de la historia de 
los Premios Dependencia y Sociedad. 
En este tiempo hemos conseguido que 
los premios sean un referente en España 
con 3.500 candidaturas presentadas 
desde su creación.

Queremos agradecer a todos los 
invitados que asistieron a la ceremonia 
de entrega, y por supuesto agradecer a 
todos los candidatos, y los galardonados 
de todas las ediciones, y a todas las 
personas que apoyan y hacen posible 
esta iniciativa de la que, no nos olvidemos, 
es protagonista la sociedad.

¿Cuáles son los planes de la 
Fundación de cara al futuro?

Estamos ya trabajando en interesantes 
proyectos de investigación de los que 
estamos convencidos saldrán resultados 
trascendentales para nuestro ámbito de 
actuación, que serán un positivo impulso 
para la sociedad y resultarán de especial 
atractivo para los actores del ámbito de 
la dependencia y de la discapacidad.

Por ello, vamos a seguir enfocando todo 
esfuerzo e ilusión en contribuir a ser un 
apoyo y referente.
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PATRONATO
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PRESIDENTE
Amado Franco Lahoz
Presidente de CASER

VICEPRESIDENTES
Jesús Medina Ocaña
Abogado - Inspector de Trabajo

Ignacio Eyriès García de Vinuesa 
Director General de CASER

VOCALES
Carlos Abad Rico
Consejero Delegado de Haya Real Estate 

Juan Abarca Cidón 
Presidente Grupo HM Hospitales

Vicente Boceta Álvarez 
Doctor Ingeniero Agrónomo

Alberto durán lópez 
Vicepresidente Ejecutivo Fundación ONCE

Felipe Fernández Fernández 
Vocal del Consejo de Administración de 
Liberbank

soledad herreros de tejada y luca de tena
Presidenta de la Fundación Prodis

Juan e. iranzo martín
Economista

soledad luca de tena garcía-Conde 
Presidenta de la Fundación Colección ABC



Carlos Madruga Rael 
Presidente y Consejero Delegado de Educare

Amando de Miguel Rodríguez 
Sociólogo

Mónica de Oriol de Icaza 
Presidenta - Fundadora Net4things

Rafael Puyol Antolín
Presidente de UNIR y Rector Honorario de la 
Universidad Complutense

Javier Quintanilla Alboreca
Profesor del IESE

José Manuel Ribera Casado
Catedrático de Geriatría - Hospital Clínico 
San Carlos de Madrid

Elvira Rodríguez Herrer
Economista

Francisco Román Riechmann
Presidente Fundación Seres

John de Zulueta Greenebaum
Presidente del Círculo de Empresarios

Juan Sitges Breiter* 
Director

Juan Ignacio Trillo Garrigues* 
Secretario

(*) No patronos
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PREMIOS 
DEPENDENCIA 
y SOCIEDAD

REFERENTE EN 
AUTONOMÍA 
PERSONAL
Y DEPENDENCIA1 2

HITOS
10 AÑOS FUNDACIÓN CASER

2009-2019
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¿QUÉ HACER 
ANTE UNA SITUACIÓN 
DE DISCAPACIDAD EN 

LA FAMILIA?

UN ESPACIO PARA LA
INVESTIGACIÓN

2 3 4
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FORMACIÓN 
SOCIOSANITARIA

ACTIVIDADES DE 
SENSIBILIZACIÓN5 6

HITOS
10 AÑOS FUNDACIÓN CASER

2009-2019
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ÁREA DE SALUD Y 
PREMIOS VIDA SANA

CONOCIENDO NUEVOS 
PROTAGONISTAS DE 
HISTORIAS DE 
SUPERACIÓN6 7 8
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AGRADECIMIENTO A 
LOS VOLUNTARIOS 
y PROTAGONISTAS 
CASER

9 10

HITOS
10 AÑOS FUNDACIÓN CASER

2009-2019

UN PUNTO DE 
ENCUENTRO EN 
JORNADAS DE 
CONCIENCIACIÓN
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1. PREMIOS 
DEPENDENCIA y SOCIEDAD

En este año 2019 se ha celebrado la 10ª de los Premios Dependencia y Sociedad con 
la presentación de 181 candidaturas repartidas en las tres categorías: 107 candidatu-
ras de Excelencia, 43 de Comunicación y 31 de I+D.

En esta ocasión y con motivo del décimo aniversario, la ceremonia de entrega se ce-
lebró en un lugar especial, el Hall de la sede del grupo Caser en Madrid. Destacar la 
presencia de los miembros del jurado de los premios, personalidades, instituciones y 
asociaciones referentes en Dependencia y Discapacidad; así como los galardonados 
de esta décima edición junto con algunos de los premiados en años anteriores, ade-
más de numerosos invitados, incluyendo empleados del grupo Caser.

La mesa presidencial estuvo constituida por Ana Pastor, acompañada por Ignacio 
Eyriès, Director General del Grupo Caser y Vicepresidente de la Fundación, y Juan 
Sitges, Director de la Fundación Caser. 

• informe anual 2019 •16

181 CAndidAturAs 

107 exCelenCiA

43  ComuniCACión  

31 i+d

2019



gAlArdonAdos en lA déCimA ediCión de los premios

La Fundación Prójimo Próximo recibió el galardón en la categoría de Excelencia por 
su proyecto “Innovación tecnológica y digital al servicio de la inclusión social para la 
discapacidad”.

El accesit de Excelencia fue para la Federación Salud Mental de Castilla y León, por 
su “Servicio de Asistencia Personal en la Salud Mental: Un paseo de la Dependencia 
a la Autonomía”. 

En la categoría de comunicación recibió el premio el Programa de televisión “Héroes 
Anónimos” de Castilla-La Mancha Media TV que aborda diferentes realidades socia-
les con el fin de poner en valor a personas, asociaciones o colectivos y normalizar la 
discapacidad y la dependencia.

El accesit de Comunicación lo recibió la “Gala Inocente Inocente” de Fundación 
Inocente de Fundación Inocente que entre otras iniciativas apoya a entidades que 
trabajan con niños con discapacidad.

MJN Neuroserveis recibió el galardón en categoría I+D por su proyecto de investiga-
ción “MJN-SERAS, o cómo predecir una crisis de epilepsia” con el diseño de un 
dispositivo médico que evalúa el riesgo de padecer una crisis, avisando unos minutos 
antes de que se produzca el episodio. 

El accesit de I+D lo recibió la Fundación San Juan de Dios por el proyecto de investi-
gación desarrollado por el equipo dirigido por Elena García, directora del Departamen-
to de Investigación, que recoge un sistema de evaluación a través de la plataforma 
M-Capacit@ utilizada por diferentes colectivos con grados elevados de dependencia, 
especialmente, personas con discapacidad intelectual.

Las menciones especiales de esta edición fueron para Paola Torres, modelo y blogger 
con síndrome de Down que con su tesón ha permitido romper prejuicios sociales y 
laborales respecto a las personas con discapacidad. Y además se reconoció la labor 
que realiza PREDIF, entidad que representa y promueve acciones a favor de personas 
con discapacidad física, una labor que desarrolla desde hace 30 años.
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En 2010 se comenzaron a celebrar los Premios Dependencia y Sociedad, que na-
cieron con el objetivo de alentar y reconocer la labor de personas y entidades que 
trabajan para promocionar la autonomía, integración y mejora de la calidad de vida de 
las personas con discapacidad y/o dependencia, así como el apoyo a sus familias y 
cuidadores, contribuyendo al mismo tiempo y, mediante su difusión, a la divulgación y 
sensibilización de la sociedad. 

A lo largo de esta década muchos han sido los investigadores, fundaciones, asocia-
ciones, periodistas o medios de comunicación que han sido distinguidos en las cate-
gorías de Excelencia, I+D y Comunicación.

En la celebración del décimo aniversario de los Premios, se ha recordado a todos los 
galardonados con una retrospectiva de estos diez años, con mención y agradecimien-
to especial a cada uno de ellos. Todos han contribuido de manera sustancial a través 
de sus metodologías, dispositivos, proyectos programas y artículos a concienciar a la 
sociedad de la necesidad de una mayor integración y han mejorado también con sus 
investigaciones la vida de muchas personas. 

DÉCIMA EDICIÓN DE LOS 
PREMIOS DEPENDENCIA y 
SOCIEDAD

• informe anual 2019 •18



lA FundACión y sus gAlArdones se hAn 
Convertido en un reFerente en nuestro 
pAís, Con más de 400 mil euros entregAdos 
en premios, 70 premiAdos y más de 3.500 
CAndidAturAs presentAdAs en los diez 
Años de AndAdurA.
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2. REFERENTE 
EN AUTONOMÍA PERSONAL y 
DEPENDENCIA

La Dependencia y Autonomía Personal es un 
tema que preocupa no sólo a las personas 
que están viviendo en esta situación sino 
también a toda la sociedad, ya que repercute 
en el bienestar de todos. Desde Fundación 
Caser se contribuye a mejorar la calidad de 
vida de las personas con discapacidad o en 
situación de dependencia. 
Una labor fundamental de la Fundación es 
informar y apoyar en esta área, resaltando el 
papel de los cuidadores.

Desde el 2009 Fundación Caser es un referente en Dependencia y la Autonomía Per-
sonal, con acciones e iniciativas relativas a este área, desarrollando una web de in-
formación, difusión y consulta con temas clave en esta materia. En la web además se 
pueden consultar trámites, servicios, prestaciones, entre otras materias acerca de la 
Dependencia por cada Comunidad Autónoma.

En el 2010 se incorpora también una web específica de Normativa sobre la Depen-
dencia, una base de datos que recoge la legislación española sobre promoción de la 
Autonomía Personal y atención a las personas en situación de Dependencia.

En el 2016 se incorpora una nueva sección en la web con noticias de actualidad en 
esta área, tanto a nivel de Comunidades Autónomas, como a nivel nacional y que se 
publican regularmente en la misma.

En el 2017, se apoya y difunde la labor del Observatorio de Buenas Prácticas, una base 
de datos, creada por Fundación Pilares, como recopilación y divulgación de experien-
cias del Modelo de Atención Integral Centrado en la Persona y en sus preferencias.

En el 2019 la web de la Fundación consigue un nuevo incremento, correspondiendo un 
36% de visitas al área de Autonomía Personal y Dependencia. 

lA presenCiA digitAl es FundAmentAl 
y unA prioridAd, Con unA web 
ConsolidAdA y en Continuo CreCimiento, 
ArropAdA por lAs plAtAFormAs y 
CAnAles digitAles, FundAmentAles 
pArA FACilitAr lA ComuniCACión y lAs 
relACiones Con otrAs FundACiones, 
AsoCiACiones y, sobre todo, Con lAs 
personAs que lo neCesitAn.
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450.000 sesiones en lA web

1 millón de visitAs A 
páginAs ACumulAdAs

2019



1.400 llAmAdAs en el serviCio 
de AtenCión teleFóniCA 

20 nuevAs FiChAs temátiCAs en 
lA guíA de disCApACidAd

3. ¿QUÉ HACER 
ANTE UNA SITUACIÓN DE 

DISCAPACIDAD EN 
LA FAMILIA?

En el 2017 la Discapacidad se convirtió en otro foco primordial para la Fundación, y 
durante el 2019 se ha continuado priorizando esta área, enfocándonos en la persona, 
y también en su entorno.

Se ha querido dar respuesta y apoyar a las personas que tienen que enfrentarse a una 
situación de discapacidad, basando la ayuda en tres ejes: el Servicio Atención Telefó-
nica Gratuita, los Buscadores de Ayudas y Centros, y la Guía de las Discapacidades, 
que ha incorporado nueva información en este año 2019.

En el 2017 se lanzó un Servicio de Atención Telefónica gratuito en materia de Discapa-
cidad y Dependencia. En ese año se incluye en nuestra web el área de Discapacidad, 
con un Buscador de Ayudas y un Buscador de Centros, cuyo objetivo es facilitar infor-
mación a las personas afectadas y a sus familias sobre los recursos que puedan ser 
útiles para afrontar los diferentes ámbitos de la vida.

En el 2018 damos un paso más con la publicación de la Guía de las Discapacidades, 
abierta a aquellas personas que quieran conocer a fondo qué tipos existen y además 
tener acceso a información sobre diferentes patologías destacadas y pertenecientes 
a cada tipología.

En el 2019 se recibieron 1.400 llamadas en 
el Servicio de Atención Telefónica y se in-
corporaron 20 nuevas fichas temáticas en 
la Guía de Discapacidad. Es importante 
resaltar que el 20% de las visitas a la web 
se registraron en el área de Discapacidad.

2019
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4. UN ESPACIO 
PARA LA INVESTIGACIÓN 

Como novedAd importAnte este Año 
lA revistA ACtAs oFreCe lA versión de 
leCturA FáCil que pone el Contenido de lA 
mismA Al AlCAnCe de todAs lAs personAs.
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1.330 desCArgAs de lA revistA ACtAs 

26 proyeCtos, 127 investigAdores 
del segundo progrAmA de AyudAs A lA 
investigACión

2019



En el 2009 se comenzaron los primeros estudios sobre las Ayudas a la Dependencia 
en España con el objetivo de analizar la situación de la población dependiente, así 
como el grado de conocimiento de la población sobre la Ley de Dependencia. Estos 
estudios se realizaron hasta el 2011.  En ese mismo año, se publicó la primera versión 
de la Revista Actas, abordando temas que afectan al Sistema de la Dependencia 
desde una perspectiva técnica y científica, y escrita por especialistas en la materia.

En el 2010, se realizó un estudio en torno a la figura del cuidador profesional “Cuida-
dores profesionales en España: formación, empleabilidad y oportunidades de empleo” 
y en 2011 se profundizó en la situación de la dependencia de personas mayores en 
entornos rurales “Personas mayores en Extremadura: un estudio de la dependencia 
en entornos rurales.” 

Tanto en 2014 como en 2015 se realizó la investigación “El coste de la dependencia en 
España y la financiación”, siendo un estudio pionero en esta materia y que ha servido 
de referencia para otros trabajos realizados a posteriori en esta misma línea.
En colaboración con la Fundación Pilares para la Autonomía Personal se realizaron 
diversos estudios relacionados con el bienestar de las personas mayores y, en los que 
se promocionaba el Modelo de Atención Integral Centrado en la Persona.

En el 2015 la revista Actas incorpora nuevos asuntos a debate sobre la coordinación 
sociosanitaria, desde la perspectiva de la Atención Integrada, cambiando así el nom-
bre al que tiene en la actualidad, Actas de Coordinación Sociosanitaria.

En el 2016 se da un paso más creando una APP exclusiva para la revista, ofreciendo 
además una versión interactiva de la misma para la web.

En el 2018, conscientes de la importancia de la Atención Integrada, se incorpora un 
blog de Destacados, con artículos que abordan temas investigados en la revista, y 
que cobran un especial interés y actualidad, incluyendo además la labor de Jóvenes 
Investigadores.

En otro orden de cosas, a finales de ese año, se da un paso más convocando el Primer 
Programa de Ayudas a la Investigación Sociosanitaria, dirigido a la promoción de 
la autonomía de las personas, el bienestar de la población y el desarrollo de programas 
de prevención.

En el 2019 se ha consolidado Actas como revista de investigación referente en el área 
de la coordinación sociosanitaria, con la publicación de dos ediciones de la Revista, 
siendo el Número 24 el primer monográfico dedicado a la Atención Temprana con ar-
tículos de importantes investigadores. La revista se ha complementado con las publi-
caciones mensuales de artículos de actualidad en el área de Destacados de Atención 
Integrada.
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5. FORMACIÓN 
SOCIOSANITARIA 

Desde el año 2012 Fundación Caser ha promovido acciones en el área de la formación 
sociosanitaria, orientadas a familiares, cuidadores y profesionales sociosanitarios, que 
están a cargo de personas en situación de dependencia.

Desde el 2012 hasta el 2015, en colaboración con Fundación Tomillo, se organizan 
cursos de formación en atención a personas dependientes, capacitando en compe-
tencias personales y profesionales a los alumnos del mismo, obteniendo las personas 
participantes el Certificado de Profesionalidad de “Atención sociosanitaria a personas 
dependientes en instituciones sociales”. 

En el 2016 y 2017 creamos un programa de formación sociosanitaria para cuidadores 
y profesionales.

En el 2018, dando un paso más, se desarrolla un programa presencial formativo-infor-
mativo en colaboración con la Viceconsejería de Humanización Sanitaria, a través de 
la Escuela Madrileña de Salud (EMS) y con la participación de la Gerencia de Atención 
Primaria del Servicio Madrileño de Salud. Este proyecto está dirigido a los profesiona-
les de atención primaria en los centros de salud, con el objetivo de visibilizar su labor 
y gestión, y dar herramientas de apoyo en la atención a personas con discapacidad 
y/o dependencia.

En el 2019, por segundo año consecutivo, Fundación Caser consolida esta acción 
formativa con la celebración, a lo largo del año, de dos jornadas dedicadas a los 
profesionales de la salud, así como a la figura del cuidador, incluyendo la creación de 
materiales específicos del tema para su difusión entre los participantes de los talleres 
y las jornadas.
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10 tAlleres Con 190 pArtiCipAntes en 
Centros de sAlud2019



6. ACTIVIDADES 
DE SENSIBILIZACIÓN

Varias son las actividades de sensibilización que se han llevado a cabo en estos años, 
en torno al desarrollo de acciones de promoción de la salud y el bienestar social de la 
población y en especial las orientadas a programas de sensibilización educativa. 

Desde el 2013 hasta el 2017, se lleva a cabo el proyecto de Playas Accesibles, un ser-
vicio de apoyo a los baños asistidos para personas con diversidad funcional en playas 
de toda España.

Desde el 2015 hasta el 2018 la Escuela de Héroes recorre diferentes provincias y 
colegios a nivel nacional, dando a conocer quiénes son los héroes, las personas con 
discapacidad y dependencia, a través de actividades en las que se experimenta en 
primera persona como viven día a día estos héroes y sus familiares.

Desde el 2016 al 2018 la Fundación Caser ha participado en la Cabalgata de Reyes 
Magos de Sevilla construyendo una carroza accesible, con un diseño especial para 
que niños de la Asociación Aspace (Asociación Sevillana de niños con parálisis ce-
rebral) y de la Fundación ONCE, hayan formado parte de ese momento tan especial.

En el 2018 se comienza un programa de sensibilización educativa, La Misión, con un 
primer proyecto de promoción de hábitos de vida saludable en colegios de toda Espa-
ña ¡Por la salud, pasa a la acción! 

Durante el 2019 termina esta primera acción, y comienza un segundo programa diri-
gido a alumnos de primaria que tiene como objetivo desarrollar una actitud solidaria y 
empática hacia personas con discapacidad o dependencia:  La Misión, por la Inclusión 
¡pasa a la acción!
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en el progrAmA de lA misión 
¡por lA sAlud, pAsA A lA ACCión!:

31.696 Alumnos

353 proFesores 

3.336 Colegios 

19 provinCiAs

2019



7. ÁREA 
DE SALUD 
y PREMIOS VIDA SANA

Desde el 2015, conscientes del impacto positivo que tienen la prevención y el fomento 
de hábitos de vida saludable en favor de la Autonomía Personal, se impulsan diversas 
iniciativas en torno al desarrollo de acciones de promoción de la salud.

En el 2015 se lanza la campaña Corazón Sano, con la colaboración de varios artistas, 
para la promoción de hábitos saludables, por “un corazón que haga toc toc toc.

En el 2016 se realiza una nueva campaña, de consejos de nutrición para los más pe-
queños, con The Happy Food Academy, porque “alimentarse es más que comer”. 

Ese mismo año 2016 se publican regularmente en la web noticias de actualidad sobre 
hábitos saludables.

La campañas de Corazón Sano y The Happy Food Academy fueron desarrolladas en 
formato video consiguiendo 15.000 visualizaciones totales, impulsando así  el Canal 
de You Tube de la Fundación.como plataforma de difusión de iniciativas  proyectos.
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En el 2017 se da un paso más en la concienciación y promoción de la salud, con una 
sección dedicada en la web “aprendiendo a cuidar el corazón”.

Ese mismo 2017, se pone en marcha, una iniciativa para fomentar una vida saludable 
en los niños a través de una aplicación en la cual se les anima a que adquieran estos 
hábitos en el día a día de una manera divertida y en compañía de Goody.

Así en el 2017 se convoca la primera edición de los Premios Vida Sana organizados 
en colaboración con la Junta de Andalucía, como palanca para fomentar e impulsar 
acciones de promoción de la salud y hábitos saludables en los centros docentes de 
Andalucía

En este 2019 y por tercer año consecutivo se han convocado estos premios, cuyo 
broche final es la entrega de los galardones en una ceremonia, celebrada este año en 
Sevilla, en la que han participado personalidades de la Junta de Andalucía, del grupo 
Caser y Fundación Caser, así como alumnos y docentes de los colegios e institutos 
finalistas y ganadores.

• informe anual 2019 •27

122 proyeCtos presentAdos A lA 
iii ediCión de los premios vidA sAnA
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32 en lA modAlidAd FormA Joven en el 
ámbito eduCAtivo
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8. CONOCIENDO 
NUEVOS PROTAGONISTAS DE 
HISTORIAS DE SUPERACIÓN

Desde el 2016 los protagonistas de las Historias de Superación comparten sus expe-
riencias de vida con todos nosotros. 

Este año 2019 lo han protagonizado personas como Claudia Tecglen, Carlos Guerrero,  
Mireia Cabanyes, José Manuel Roás y su hijo Pablo, Paola Torres y José María y su 
madre María Teresa. En palabras de María Teresa: “si todos tuviéramos una persona 
con discapacidad en la familia, la vida sería muchísimo mejor, sin duda alguna”.

Además desde el 2017 damos un paso más en esta iniciativa, invitando a algunos de 
ellos a impartir charlas motivadoras para empleados del grupo de Caser, haciéndoles 
partícipes de nuestras actividades, y así conocer de cerca a los protagonistas de las 
historias de superación, con dos charlas motivadoras. En esta ocasión, Elena Gonzá-
lez y José Manuel Roás.

Elena es madre de un niño diagnosticado con retraso madurativo, lo que ha cambiado 
su percepción de la realidad, apostando por la motivación y el trabajo en familia. José 
Manuel es padre de Pablo, joven con síndrome de West, y desde el 2014 disfrutan 
juntos de una pasión común, correr maratones alrededor del mundo, y sobre todo 
enseñar lo importante que es saber disfrutar del día a día, buscar lo positivo en las 
pequeñas cosas “porque así es como se construye la felicidad”. 

A lo largo de estos cuatro años 43 personas han sido protagonistas de las historias
de superación y las charlas motivadoras.
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9. UN PUNTO DE 
ENCUENTRO 
EN JORNADAS DE 
CONCIENCIACIÓN

En el 2010 se lanza una iniciativa denominada “Diálogos para la Dependencia” cuyo 
objetivo es establecer un foro multidisciplinar entre los agentes involucrados en el 
SAAD (Sistema para la Autonomía y Atención a la Dependencia), que facilite la bús-
queda de acuerdos, tras una reflexión pausada y abierta sobre la dependencia.

En el 2011 se celebran las primeras Jornadas Internacionales en colaboración con la 
Fundación Pilares para la Autonomía Personal, cuyo objetivo era ofrecer un espacio de 
encuentro, en el que mostrar una variedad de experiencias nacionales e internaciona-
les en materia de atención residencial. 

En el 2012 se realiza un ciclo de “Conferencias de la Fundación Caser” cuyo objetivo 
es la sensibilización en materia de Dependencia y promoción de la Autonomía Perso-
nal en España, incluyendo temáticas en el ámbito jurídico financiero. 

En el 2014 se comienzan a celebrar las Jornadas Familiares, enmarcadas en este 
mismo Ciclo de Conferencias, en colaboración con la Fundación Bertín Osborne que, 
tienen como objetivo la formación y motivación de los padres, hermanos y abuelos de 
niños con discapacidad.

En este año 2019 se celebraron tres jornadas dirigidas a familiares de niños con dis-
capacidad, junto con Fundación Bertín Osborne. Las jornadas contaron con diversos 
talleres temáticos, que recorrieron distintas ciudades de España, dando lugar a la par-
ticipación de un total de 255 asistentes.

En la Jornada celebrada en Madrid, de nuevo, los voluntarios de Caser fueron una 
pieza imprescindible, cuidando y jugando con los niños, haciendo posible que los 
familiares pudieran aprender técnicas para afrontar de la mejor manera posible las si-
tuaciones de dependencia y discapacidad con las que tienen que lidiar en el día a día.
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Desde el  2014 al 2017 se lleva a cabo un programa de voluntariado para estudiantes 
universitarios de la UAM en residencias de mayores, complementado su labor con una 
formación específica con el fin de acompañar a personas mayores.

A partir del  2014, en la celebración de las Jornadas Familiares, se comienza a invitar a 
empleados de Caser a formar parte de las mismas como voluntarios, cuidando de los 
niños mientras los padres participan en los talleres.

A partir del 2015, en el programa de sensibilización Escuela de Héroes, varios volunta-
rios de Caser participan en los talleres en colegios.

En el 2018 se lanza un programa de concienciación para empleados del grupo Caser, 
“Le damos la vuelta al mundo”, involucrándoles en la importancia de adquirir hábitos 
saludables, teniendo además como objetivo final una causa solidaria. 

Este programa da un paso más creando en 2019, una web interna para empleados, 
“Fundación Caser Eres Tú”,  como lugar de encuentro, en el que poder encontrar infor-
mación sobre las actividades e iniciativas que se realizan desde la Fundación.

En este mismo 2019 se lanza el Primer Programa de Voluntariado Formativo, en cola-
boración con la Fundación Randstad y cuyo objetivo es ayudar a personas con disca-
pacidad en su búsqueda de empleo, contribuyendo así a su integración en el mercado 
laboral. Gracias a los 24 voluntarios que han participado, ha sido posible llevar a cabo 
esta iniciativa, impartiendo formación como la enseñanza de las funciones básicas de 
la informática para la búsqueda de empleo, la preparación y aspectos necesarios para 
superar una entrevista de trabajo, el conocimiento de cuestiones básicas del sector de 
los seguros y atención telefónica.

10. AGRADECIMIENTO 
A LOS VOLUNTARIOS y 
PROTAGONISTAS CASER

nuestro AgrAdeCimiento A todos los 
voluntArios que FormAn pArte y son 
protAgonistAs de estA lAbor soCiAl.
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INFORME
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INFORME DE AUDITORÍA

...

Informe Auditoría completo

https://www.fundacioncaser.org/quienes-somos/informacion-anual/informacion-anual-fundacion-caser-2019


• informe anual 2019 •34

ACTIVO NO CORRIENTE 833833

Inversiones Financieras a largo plazo

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE

TOTAL ACTIVO 226.429

Efectivo y otros activos líquidos equivalentes

PATRIMONIO NETO

Fondos propios

Dotación Fundacional  30.000

Excedentes de ejercicios anteriores

Excedentes del ejercicio

PASIVO Y PATRIMONIO NETO

PASIVO CORRIENTE

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 226.429

Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar

Proveedores 80.949

Otras Deudas con las Administraciones Públicas 4.557

Ejercicio 2019 Ejercicio 2018

Ejercicio 2019 Ejercicio 2018

BALANCE DE SITUACIÓN

836

141.325

141.325

98.660

98.660

110.923

43.501

43.501

38.729

4.772

(42.263)

142.161

836

833

225.596

225.596

833

140.923

140.923

 30.000

(17.986)

85.506

85.506

128.909

142.161
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OPERACIONES CONTINUADAS

Ingresos de la entidad por la actividad propia

CUENTA DE PÉRDIDAS Y GANANCIAS

Gastos por ayudas y otros

Subvenciones, donanciones y legados 
imputados al excedente del ejercicio

Ayudas monetarias

Otros gastos de la actividad  

Exceso de provisiones

EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD

Variación del patrimonio neto reconocida 
en el excedente del ejercicio

EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS

RESULTADO TOTAL, VARIACIÓN DEL 
PATRIMONIO NETO EN EL EJERCICIO

Gastos de personal (60.873)

Suedos, salarios y asimilados (44.639)

Cargas sociales (16.234)

- -

CUENTAS ANUALES

Ejercicio 2019 Ejercicio 2018

646.000600.000

600.000

(590.126)

(590.126)

(611.888)

(611.888)

646.000

(64.298)

(47.440)

(16.858)

12.161

(42.263)

(42.263)

(42.263)

(42.263)

(17.986)

(17.986)

(17.986)

(17.987)

8.774




