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carta del
presidente

Desde la Fundación Caser nos sentimos espe-
cialmente satisfechos de las iniciativas y activi-
dades completadas en 2016. Creo que una de 
las obligaciones esenciales de cualquier funda-
ción es optimizar su área de especialidad y, a 
partir de ahí, maximizar la eficiencia y los resul-
tados obtenidos a través de su patronazgo. 

De acuerdo a datos de la Asociación Española de 
Fundaciones, 23 millones de personas se bene-
fician en España de las actividades e iniciativas 
de más de 8.700 fundaciones cuya financiación 
tiene, en el 80% de los casos, origen privado. 
Son cifras contundentes que sin duda ayudan a 
dimensionar un sector, el tercero, en constante 
ebullición y cada día más transparente. 

Y son transcendentes por su magnitud, pero, 
desde nuestro punto de vista, cobran además 
especial importancia porque hablan igualmente 
de las inquietudes y los intereses de los espa-
ñoles y, de alguna forma, apostillan nuestra ac-
titud y carácter optimista.

En tiempo récord, hemos conseguido consoli-
darnos como referencia nacional en el ámbito 
de la dependencia sin olvidar, nuestro especial 
compromiso hacia la promoción de la autono-
mía de las personas, la salud y los hábitos de 
vida saludable. El año 2016 ha sido determi-
nante para alcanzar estos objetivos, y ha servi-
do además para definir una línea de actuación 
capaz que, ya desde 2017, seguirá creciendo 
de forma gradual y sostenible a medio y largo 
plazo.

AMADO FRANCO LAHOZ
PRESIDENTE
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En la presente memoria se detallan las numero-
sas iniciativas realizadas por la Fundación Caser 
este año. A través de sus páginas, hemos queri-
do dar voz y adoptar el punto de vista de aque-
llos grupos de personas a quienes procuramos 
apoyar y alentar con nuestro trabajo diario. El 
de los niños a quienes inculcamos hábitos de 
ejercicio físico y vida saludable; el del conjunto 
de españoles a quienes queremos concienciar 
sobre la importancia de bienvivir y de cultivar la 
autonomía personal a lo largo de su vida; el de 
las personas en situación de dependencia y sus 
familiares, a cuyo lado queremos estar, aseso-
rándoles y apoyándoles para lograr una mejor 
calidad de vida; o el de los protagonistas de las 
veinte historias de superación, todo un máster 
en optimismo y entusiasmo que les animo a 
contemplar y compartir.

Las distintas plataformas digitales nos están 
permitiendo amplificar nuestra labor hacia to-
dos estos grupos de interés. Trasladamos el 
mensaje y el aliento de la Fundación cada vez 
a más personas, y esa voluntad de crecimiento 
también nos vuelve más eficientes y solidarios. 
Desempeñamos una labor constante, donde 
los éxitos de cada año tan solo son el punto de 
partida para emprender más acciones y nuevos 
desafíos al año siguiente. En esta línea avan-
zaremos en 2017, ejercicio para el que hemos 
puesto en marcha proyectos tan significativos 
como una campaña autonómica de fomento de 
los hábitos saludables en colegios.

En el día a día de cualquier Fundación todo 
suma. Les invito a que, además de repasar las 
actividades que encontrarán en esta Memoria, 
entren y echen un vistazo a la página web, don-
de podrán seguir e involucrarse si lo desean con  
las iniciativas –nuevas o ya consolidadas- en las 
que continuamos trabajando con ilusión.   

hemos conseguido 
consolidarnos como 

referencia nacional en el 
ámbito de la dependencia sin 

olvidar, nuestro especial 
compromiso hacia la 

promoción de la autonomía 
de las personas, la salud 

y los hábitos de vida 
saludable
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En 2016, el principal objetivo de la Fundación 
Caser ha sido ayudar a mejorar la promoción de 
la autonomía de las personas, la salud y el bien-
estar a través del fomento de hábitos de vida 
saludables. Permítanme que les adelante, a tra-
vés de estas líneas, algunas pinceladas sobre las 
principales actividades en la que hemos trabajado 
durante este año para poder alcanzar dicha meta.

 Dado que para lograrla resulta fundamental 
sensibilizar a los más pequeños, hemos lanza-
do The Happy Food Academy, iniciativa que ha 
contado con la participación de profesionales 
de la nutrición y de uno de los finalistas de la 
tercera edición del televisivo MasterChef Junior, 
quien ha concienciado sobre la importancia de 
una alimentación sana como primer paso hacia 
una vida saludable. 

En esta misma línea, y como novedad para el 
ejercicio 2017, comenzamos a organizar los 
Premios Vida Sana en Andalucía, con la cola-
boración de las Conserjerías de Sanidad y Edu-
cación de la comunidad autónoma. Se ha di-
fundido en más de 4.000 centros y se valorarán 
iniciativas originales y efectivas en la mejora de 
la nutrición de los niños, tanto en los propios 
colegios como en casa. Asimismo, para mante-
ner a largo plazo dicho objetivo, estamos traba-
jando en el desarrollo de la App Goody, que se 
presentará en 50 colegios a través de distintos 
talleres, que contarán también con la implica-
ción de los padres en 2017.

Por su parte, los Premios Dependencia y Socie-
dad han registrado, un año más, un notable éxito, 
avalando su reconocimiento en el campo del cui-
dado y la atención a la dependencia y discapa-
cidad en nuestro país. Precisamente, tanto para 
aquellas personas en situación de dependencia o 
con alguna discapacidad, como para las personas 
mayores y sus familiares, estamos desarrollando 
un servicio gratuito de Orientación y Atención 
telefónica para ofrecerles asesoramiento.

el principal objetivo ha sido ayudar a mejorar la promo-
ción de la autonomía de las personas, la salud y el bien-
estar a través del fomento de hábitos de vida saludables.

carta del director
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JUAN SITGES BREITER
DIRECTOR

Al igual que en 2015, la diversidad de proyectos 
se ha afianzado con el apoyo a estudiantes de 
la Universidad Autónoma de Madrid para hacer 
voluntariado en residencias, con la colaboración 
en el proyecto Playas Accesibles, así como con 
la participación de la Fundación en la Cabalgata 
de Reyes con la primera carroza accesible en Se-
villa. A estas iniciativas se han sumado proyectos 
como Escuela de Héroes, un conjunto de talleres 
destinado a mostrar la realidad de las personas 
en situación de dependencia o discapacidad. 
Además, en el marco de nuestro compromiso 
con la sociedad, en 2016 hemos desarrollado, 
con el apoyo de Aliad, un plan de formación 
adaptado a las necesidades de profesionales so-
ciosanitarios, cuidadores y familiares.

En el campo digital, y con el objetivo de lograr 
un mayor alcance, hemos conseguido que las 
visitas a la web de la Fundación se incrementen 
un 15% respecto a 2015. Del mismo modo, una 
de las secciones clave, y que ha experimentado 
un notable crecimiento durante el pasado ejer-
cicio, ha sido Historias de Superación, con un 
total de 20 relatos publicados que sirven de ins-
piración a personas en situaciones complejas. 
Para Fundación Caser, la tecnología es crucial 
para favorecer la promoción de la salud y la au-
tonomía. Es por ello que, de cara a 2017, es-
tamos diseñando una nueva sección destinada 
a reportar información sobre discapacidad, así 
como a informar acerca de ayudas, servicios, 
centros, prestaciones, procedimientos y trámi-
tes. 

Para contribuir a ello se ha puesto a disposi-
ción de los lectores de Actas de Coordinación 
Sociosanitaria una aplicación que notifica la pu-
blicación de nuevos números y desde la que se 
pueden descargar la revista. Especial mención 
merece el desarrollo de la agenda de coordina-
ción sociosanitaria y la atención integrada que 
se promueve a través de esa publicación. 

Estos son sólo algunos de los trabajos que en 
este espacio puedo enunciar. Ahora, y ya con la 
mirada puesta en el presente ejercicio, hemos 
perfilado un plan de voluntariado para el equipo 
de la Compañía. Queremos así seguir involu-
crándoles en el proyecto, y hacer también, que 
la Fundación pueda implicarse en otros lugares 
y provincias, resultando útil para cada vez más 
personas. 
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PRESIDENTE

VICEPRESIDENTES

VOCALES

Amado Franco Lahoz				    Presidente de Caser

Jesús Medina Ocaña				    Abogado - Inspector de Trabajo

Ignacio EyrÌes García de Vinuesa		 Director General de Caser

Carlos Abad Rico				    Consejero Delegado de Haya Real Estate

Juan Abarca Cidón				    Director General Grupo HM Hospitales

Vicente Boceta Álvarez			   Doctor Ingeniero Agrónomo

Alberto Durán López				   Vicepresidente 1º Ejecutivo de la Fundación ONCE

Felipe Fernández Fernández		  Vocal  del Consejo de Administración de Liberbank

Soledad Herreros de Tejada y 		  Presidenta de la Fundación Prodis

Luca de Tena					   

Juan E. Iranzo Martín				   Economista

Antonio Jara Andréu				    Presidente de la Fundación Caja Granada

Soledad Luca de Tena García-Conde	 Presidenta de la Fundación Colección ABC

Amando de Miguel Rodríguez 		  Sociólogo

Mónica de Oriol de Icaza			   Presidenta Grupo SEGURIBER-UMANO

Rafael Puyol Antolín				   Vicepresidente de la Fundación Instituto de 	Empresa

José Manuel Ribera Casado		  Catedrático de Geriatría – Hospital Clínico San 	

							       Carlos de Madrid

Elvira Rodríguez Herrer			   Presidenta de Tragsa

Francisco Román Riechmann		  Presidente de Vodafone España y Presidente 		

							       de la Fundación SERES

Juan Manuel Suárez del Toro		  Ingeniero Industrial

John de Zulueta Greenebaum		  Socio Director de Point Lobos y Presidente de 		

							       la Fundación Exit

Juan Sitges Breiter* 				    Director

JUAN Ignacio Trillo GARRIGUES* 		  Secretario

*No Patronos



testimonios
carroza accesible

Como madre siento que ha sido muy importante para 
reforzar la autoestima de mi hija... Para ella ha sido un 
sueño hecho realidad.
Formé parte de la carroza número 28 “Un mundo + ac-
cesible” porque soy el hermano de Marta. La emoción y 
la alegría que sentíamos todos era impagable.

A mi hija, que desgraciadamente se pasa la mitad 
del tiempo entre hospitales y rehabilitación, lo que 
más le impresionó fue como había gente que sin co-
nocerla le saludaban y le decían guapa!

Ha sido una gran emoción así como un orgullo como 
padres que nuestros hijos participasen juntos en 
esta experiencia pionera y sólo tenemos palabras 
de agradecimiento a todas aquellas personas que lo 
han hecho posible.
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Ha sido un orgullo para mí y mi familia participar en 
la primera carroza adaptada. 
Mi hijo no puede hablar pero cuando íbamos de 
vuelta a casa estaba muy emocionado y no paraba 
de tirar besitos.

Ha sido maravilloso verles las caras, Javier se que-
dó paralizado riéndose y llorando a la vez y Pablo 
frotándose las manos muy rápidamente y con car-
cajadas. Gracias por hacer su sueño realidad y lu-
char juntos por un mundo más accesible. Ojalá este 
año marque un antes y un después.

Para nosotros la cabalgata de reyes fue la expe-
riencia más bonita al ver a nuestras hijas participar, 
cómo se divertían y la emoción que se dibujaban en 
sus rostros.

Toda la familia de Manuel desde Buenos Aires hasta 
Sevilla nos hemos sentido muy orgullosos y quere-
mos aplaudir a la Fundación Caser, ASPACE Sevilla 
y el Ateneo de Sevilla por hacer tantos sueños reali-
dad. 
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actividades 2016
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VII edición 
premios
dependencia 
y sociedad

196
candidatos 

han presentado

367
proyectos

45
comunicación

128
excelencia

23
I+D

Su objetivo es alentar y reconocer la labor de per-
sonas y entidades que trabajan para la integración 
y mejora de la calidad de vida de las personas en 
situación de dependencia y/o discapacidad, así 
como el apoyo a sus familias, contribuyendo al 
mismo tiempo y, mediante su difusión, a la divul-
gación y sensibilización de la sociedad.

PRESIDENTE DEL JURADO

Amado Franco La Hoz, Presidente de CASER, Presiden-
te de la Fundación Caser.

VICEPRESIDENTE DEL JURADO

Ignacio Eyrìes García de Vinuesa. Director General de 
CASER, Vicepresidente de Fundación Caser.

VOCALES

César Antón Beltrán, entonces, Director General del 
IMSERSO.

Marina Villegas Gracia, Directora General de Investi-
gación Científica y Técnica del Ministerio de Economía y 
Competitividad.

Bieito Rubido Ramonade, Director del diario ABC. Re-
presentado por Montserrat Lluis, Subdirectora del diario ABC.

Pilar Rodríguez Rodríguez, Presidenta de la Funda-
ción Pilares para la Autonomía Personal.

Silverio Agea Rodríguez, Director General de la Asocia-
ción Española de Fundaciones.

Juan Sitges Breiter, Director de la Fundación Caser.

SECRETARÍA

Ana Artacho Larrauri, Coordinadora de proyectos de 
la Fundación Caser.

Jurado de los Premios
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premiados 2016

Premio Comunicación
Laura Peraita Gómez de Agüero, (ABC): Estudiar en la oscuridad: ni-
ños invidentes que no cierran los ojos a su futuro y otros 7 artículos.

Confederación Española de Familias de Personas Sordas (FIAPAS): 
Que lo escuche todo el mundo.

Premio Excelencia
Centro San Camilo: Trabajando por la dependencia, la excelencia y la 
humanidad.

ASPACE Asturias: Más de cincuenta años a favor de las personas con 
parálisis cerebral.

PremioI I+D
Fundación ASPAYM Castilla y León: Centro de investigación en disca-
pacidad física CIDIF.

Ignacio Mañero: KMINA. Desarrollo de un nuevo concepto de muleta 
concebida para reducir sustancialmente el dolor en las manos.

Menciones Especiales
Francisco Javier González Candela. Por la gran pasión y alegría con 
los que afronta su vida aun padeciendo desde niño Ataxia de Friedreich.

Cáritas. Por la inmensa labor desarrolladas a favor de las personas ma-
yores, en situación de dependencia y con discapacidad.
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web fundación caser
www.fundacioncaser.org

162.409
visitas 2016

informeanual 2016
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Algunas de nuestras
secciones

http://www.fundacioncaser.org


Historias de superación informeanual 2016
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Descubre cómo cada una de estas personas afrontan y superan 
circunstancias difíciles
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www.fundacioncaser.org/actividades/normativa  

Actualización diaria con 70.804 visitas anuales. 
Alberga toda la normativa de dependencia, tan-
to de ámbito estatal como autonómico. A 31 de 
diciembre contaba con más de 1.000 normas.

web normativa de la 
dependencia

70.804 
visitas 2016

buenas prácticas 
en coordinación 
sociosanitaria

Como en años anteriores se ha seguido impul-
sando las bases de datos de buenas prácticas 
tanto de coordinación sociosanitaria, apoyando 
a la Fundación Newhealth con el Observatorio 
de Modelos Integrados de Salud (OMIS) y a la 
Fundación Pilares para la Autonomía personal 
que cuenta con una base de datos de buenas 
prácticas en torno al Modelo de Atención Integral 
Centrada en la Persona.



4.500
descargas

Actas de
coordinación sociosanitaria

publicaciones

Durante 2016 se ha desarrollado una app desde 
la que se puede descargar las revistas.

App

Los autores de los diferentes artículos son es-
pecialistas de reconocido prestigio. 

En 2016 se publicaron los números 16, 17 y 18 
con una difusión de 4.500 descargas online. 
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La Fundación Caser, en línea con nuestros obje-
tivos, queremos apoyar el desarrollo de acciones 
para la promoción de la autonomía personal, la 
salud y el bienestar social de la población actual, 
marcada por un aumento de esperanza de vida 
de las personas, especialmente en España.

Por este motivo, hemos desarrollado este plan 
formativo especializado diseñado y adaptado a 
las necesidades de los profesionales sociosani-
tarios, cuidadores y familiares.

En la elaboración de esta formación, hemos con-
tado con el apoyo de Áliad, empresa de forma-
ción especializada en el sector. 

formación

ÁREA DE GESTIÓN

ÁREA HUMANA

ÁREA TÉCNICA

CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD ONLINE
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conferencias

El objetivo es formar y motivar a familiares de 
niños con discapacidad para que sean capaces 
de afrontar el día a día y se les oriente para que 
impulsen el desarrollo de su hijo desde una 
perspectiva positiva y beneficiosa para toda la 
familia. En 2016, como novedad, se comenzaron 
a impartir cursos de mindfulness, técnicas de 
relajación y gestión del tiempo para familias. Se 
trata de técnicas que resultan realmente útiles y 
suponen un pasito más a la hora de mejorar la 
calidad de vida de la familia y, al fin y al cabo de 
los propios niños.

Conferencias con la Fundación 
Bertín Osborne

ASISTENTES 2016
236

Jornada Málaga
70

Jornada Zaragoza
56

Jornada mindfulness Barcelona
40

Jornada mindfulness A Coruña
70
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jornadas

Organizadas conjuntamente con la Fundación 
Bertín Osborne, la Fundación Aequitas y la 
Fundación Caser. En la Jornada se aborda cómo 
proteger jurídica y familiarmente a las personas 
con algún tipo de discapacidad, en especial, a 
los menores de edad.  

Jornada de Asesoramiento Jurídico 
“Un entorno seguro para un futuro mejor” 

SE REALIZARON 2 JORNADAS A LAS QUE ASISTIERON 240 PERSONAS. 
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playa accesible
En 2016, por cuarto año consecutivo, la 
Fundación apoya los programas de baño 
accesible en 13 playas de diferentes localidades 
españolas.

En esta ocasión se ha seguido colaborando 
con el País Vasco, Levante, Canarias y, como 
novedad, con Andalucía. Para seleccionar las 
playas de esta última comunidad autónoma, 
se ha contado con la ayuda de Consejería de 
Turismo y Deporte de la Junta de Andalucía.

La colaboración que presta la Fundación 
Caser se ha concretado con los ayuntamientos 
o entidades responsables de cada punto 
accesible, según las necesidades expresadas 
por cada uno de ellos.

Se han beneficiado de este proyecto 

9.000 personas.
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Se ha realizado una campaña para concienciar 
y movilizar a la población de lo importante que 
es tener una nutrición saludable en la vida, Ha-
ppy Food Academy. Una iniciativa para enseñar 
a todos los niños a cuidarse y a alimentarse bien 
de una forma lúdica y divertida. 

Lukas, finalista de la tercera edición de Master 
Chef Junior, ha compartido su sabiduría, ense-
ñando sus conocimientos y todos sus trucos a 
través de 4 vídeos.

Se ha desarrollado en 74 cole-
gios en diferentes provincias es-
pañolas. Han participado más de 

12.500 niños.

sensibilización 
en colegios

CÓMO COCINAR

CÓMO PLANIFICAR
EL MENÚ

CÓMO HACER 
LA COMPRA

CÓMO SENTARSE
EN LA MESA
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escuela de héroes

Por tercer año consecutivo la Fundación Caser 
ha querido mostrar cómo es la realidad de las 
personas en situación de dependencia y/o 
discapacidad. Por primera vez la actividad se 
ha realizado exclusivamente en colegios. A 
través de unas sencillas pruebas los niños han 
podido experimentar cual es la dificultad a la 
que se enfrentan las personas en situación de 
dependencia y/o discapacidad y sus familias 
al realizar actividades cotidianas como el 
levantarse de la cama, ir a la compra, poner la 
mesa, entre otras.

Han participado 11.000 niños, de 

29 colegios, en 10 provincias de 
toda España.
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carroza accesible

La víspera de Reyes participó la Fundación 
Caser en la cabalgata de Sevilla con la primera 
carroza accesible.

Gracias a esta iniciativa niños y niñas con 
discapacidad pudieron disfrutar y participar, 
como uno más, de una noche mágica. La 
carroza contaba con una rampa que facilitaba 
la subida y el acceso de los niños a la misma. 
Además, para garantizar la seguridad las sillas 
contaban con un anclaje especial y una sujeción 
adecuada para cada silla.

De ASPACE participaron 9 niños con parálisis 
cerebral u otras patologías afines y de la 
Fundación ONCE participó un niño ciego. Todos 
iban acompañados por hermanos o familiares 
y para mayor seguridad dos sanitarios fueron 
en todo momento con la carroza para atender 
cualquier necesidad que pudiera surgir.

Han participado 20 niños.
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voluntariado
Se trata de un programa de voluntariado que 
se realiza en colaboración con la Universidad 
Autónoma de Madrid. Estudiantes de esta 
universidad realizan acciones de voluntariado 
en residencias y además reciben formación 
complementaria al itinerario de voluntariado. 

El objetivo de este programa es ofrecer a los 
estudiantes, de manera paralela a la formación 
académica, herramientas que permitan cons-
truir una sociedad más justa y solidaria. BENEFICIARIOS: 50

24 estudiantes y
26 residentes
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informe de auditoría
y cuentas anuales



informe de
auditoría
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balance de
situación
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ACTIVO NO CORRIENTE 356 356

Inversiones Financieras a largo plazo 356 356

ACTIVO Ejercicio 2016 Ejercicio 2015

ACTIVO CORRIENTE 213.684

TOTAL ACTIVO 214.040 196.107

Efectivo y otros activos líquidos equivalentes

195.751

213.684 195.751

PATRIMONIO NETO

Fondos propios

131.487

Dotación Fundacional  30.000  30.000

Excedentes de ejercicios anteriores 99.100 291.447

Excedentes del ejercicio 2.387

PASIVO Y PATRIMONIO NETO Ejercicio 2016 Ejercicio 2015

PASIVO CORRIENTE 82.553

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 214.040 196.107

Deudas con empresas del grupo y asociadas 
a corto plazo 190

Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 66.81782.553

Proveedores 61.54378.247

Otras Deudas con las Administraciones Públicas 4.306  5.274

129.100

131.487 129.100

(192.347)

67.007



cuenta de
pérdidas y ganancias
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OPERACIONES CONTINUADAS

Ingresos de la entidad por la actividad propia 540.000 472.300

CUENTA DE PÉRDIDAS Y GANANCIAS Ejercicio 2016 Ejercicio 2015

Gastos por ayudas y otros (471.027) (624.954)

540.000 472.300Subvenciones, donanciones y legados 
imputados al excedente del ejercicio

(471.027) (624.954)Ayudas monetarias

Otros gastos de la actividad          (11.718)  

Deterioro y resultado por enajenaciones del 
inmovilizado

EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD 2.387 (192.347)

Variación del patrimonio neto reconocida 
en el excedente del ejercicio

EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS

RESULTADO TOTAL, VARIACIÓN DEL 
PATRIMONIO NETO EN EL EJERCICIO

(11.804)

Gastos de personal (55.034)

Suedos, salarios y asimilados (40.815) (21.903)

Cargas sociales (14.219) (5.986)

(192.347)

(27.889)

166

2.387

(192.347)2.387

(192.347)2.387
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